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EL OBJETIVO DE NUESTRA EMPRESA

« Este compromiso también nos conecta con nuestro entorno - las enfermedades infecciosas son una
de las mayores amenazas para la humanidad.

« Su aparicidon y propagacion se estan viendo drasticamente aceleradas por el cambio climatico y la
globalizacion. El riesgo de desproteccion frente a bacterias ultrarresistentes se ha convertido en una
realidad. El diagndstico es un factor determinante para combatir esta amenaza. Con nuestras
soluciones diagndsticas pioneras ayudamos al personal médico a mejorar la atencién a los
pacientes y al sector industrial a evitar la contaminacion de los alimentos y farmacos que produce.

« En bioMeérieux estamos convencidos de que solo si contemplamos el ecosistema completo y el
interés publico podremos lograr un mundo mas saludable y una sociedad mas inclusiva.



EL PROPOSITO DE NUESTRA EMPRESA

Desarrollamos y producimos soluciones pioneras de diagnadstico in vitro

@

todo el mundo.

Mantenemos un soélido modelo de negocio que nos permite

0) Implementamos acciones respetuosas con el medio ambiente y mantenerlo
saludable.
Apoyamos la que ayudan

todos a salvar vidas.
© Fomentamos con el ecosistema de salud para avanzar en los
diagnosticos.

Establecemos alianzas a largo plazo para incrementar
y ofrecer

Somos bioMérieux. Actuamos para ofrecer un impacto positivo.

Actuamos para lograr un mundo mas saludable.
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LA RSC ES LA BASE DE NUESTRA VISION A LARGO PLAZO

SIGUIENDO
LOS PASOS
DE PASTEUR
DESDE 1887

MARCEL MERIEUX
ALUMNO DE LOUIS PASTEUR
CREO EL INSTITUTO MERIEUX EN 1897

CUATRO
GENERACIONES DE
UNA FAMILIA

‘.'::t’ .":
CHARLES MERIEUX
ASUMIO LA DIRECCION DEL

INSTITUTO MERIEUX EN 1937

Desde su creacion, bioMérieux siempre ha basado su desarrollo
en una visién a largo plazo, con un firme compromiso social,
y la conviccion de que las empresas tienen una responsabilidad
real y un importante papel para generar un impacto positivo en
el mundo.

ALAIN MERIEUX ALEXANDRE MERIEUX ; ;
CREO BIOMERIEUX EN 1963 PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION DE BIOMERIEUX
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5 PILARES PARA ESTRUCTURAR NUESTRA ESTRATEGIA DE RSC

BIOMERIEUX

Desarrollamos y producimos soluciones pioneras de
diagndstico in vitro para mejorar la salud publica en
todo el mundo.

()
PLANETA

Implementamos acciones respetuosas con el
medio ambiente para proteger el planeta y
mantenerlo saludable.

Somos bioMérieux

Actuamos para ofrecer un
impacto positivo.



LOS 5 ODS* A LOS QUE MAS CONTRIBUIMOS
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PLANETA EMPLEADOS COMUNIDADES
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NUESTRO RENDIMIENTO EN RSC

Science Based Target initiative (SBTi)

o Desde 2021y renovada en 2025:
N U ESTRO R E N DI M I E NTO E N Rsc 2025 Validacion de nuestra hoja de ruta para limitar el

calentamiento a 1,5°C

indice Dow Jones de Sostenibilidad CDP Disclosure Insight Action

© Puntuacidn 65/100 — Puesto n.2 4 en nuestro sector Ecovadis e Indice FTSE4Good

Inclusién en el Sustainability Yearbook 2026 del i“CDP E:::;:E:g:gg E-p;;?azaerggi?d;gnéaetliggua Puntuacion 82/100 — Gold rornt Incluida en el indice FTSE4Good
eenc casms e srces E4Good

Do Jonw

Feninbinndes 0S| por 6.2 afo consecutivo. En el 10% superior en
la puntuacion de la evaluacién CSA de S&P Global

EthiFinance ISS ESG MSCI - l indice de igualdad de género

EthiFinance ISS ESGP> i
[EaauiTE =

E5Grating Puntuacién 77/100 B- (Prime) Calificacién A Puntuacién 94/100
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AVANCES SIGNIFICATIVOS EN RSC

 En 2021, anunciamos importantes
compromisos para cada uno de nuestros
pilares de RSC, con ambiciosos objetivos
fijados para 2025 o 2030.

« Hemos sentado unas bases sdlidas para
cada uno de estos compromisos.

En las diapositivas siguientes encontrara estos
objetivos, nuestros logros y las acciones que
hemos implementado.
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NUESTROS OBJETIVOS DE RSC Y RESULTADOS AL FINAL DE 2025

|
CONDUCTA
EMPLEADOS COMUNIDADES
__________________ et A __EMPRESARIAL ==Y
® @ %)
© I ! | =
i B o i1 Proyectos de colaboracién | >4 0
+30 0/0 i _50 % | Tasadeincidentes con dias | con asociaciones de | _1 /0
i 5 5 laborables perdidos i pacientes . | del resultado neto atribuido a la
resultados de pacientes' | emisiones absolutas de GEI 9 . en 2025 con respectoa 2021 | | empresa matriz dedicado a la
Compatibles con AMS para || en 2030 con respecto a 2019 - o 0 6 en 2025 P

5 P filantropia
E 2025 E | alcances 1y 2 5 con respecto a 1,2 en 2020 X2 i (excluyendo el Fondo de Dotacion) !

. 45 % consumo agua® B o i ' Distribuidores responsables del!
280 % ¥ o a >40 A) mujeres | Evaluacién de materialidad : | 55 0/ |
L -50 Yo consumo energla3 | B actualizada cada B o i

de antibidticos mencionados 35 /o internacional en el 5 5

inclui i =50 % generacionde | S B de las ventas®,
incluidos en nuestzras 2 9 5 . | equipo de liderazgo corporativo : | 3 dnos ' | capacitados sobre RSC para
soluciones AST ¥ residuos | 5 para 20254 ¥ B 2025

Agua - 53 % 37 % mujeres Evaluacion de materialidad

Energia - 49,2 % 34.6 % perfiles doble realizada en 2024 y 61 %
cLsl: 96,3 % Residuos - 50,5 % inte,rnagignalles* actualizada en 2025

EUCAST: 92,4 %

:  iObjetivos

Resultados
a final de 2025
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NUESTRO COMPROMISO AL SERVICIO DE LA SALUD



ACTUAMOS PARA MEJORAR LA SALUD

« Combatimos la resistencia antimicrobiana, uno de los mayores desafios sanitarios
actuales.

 Facilitamos el acceso a nuestras soluciones.

 Mantenemos el alto nivel de calidad y seguridad de nuestras soluciones
para mejorar la atencion al paciente y proteger la salud del consumidor.



ACTUAMOS PARA MEJORAR LA SALUD

NUESTROS COMPROMISOS

PRINCIPALES
OBJETIVOS RESULTADOS DE 2025
+30 % +21 %

resultados de pacientes para
resultados obtenidos

1 1 2025 y contribucion a la gestion
ReSISte ncia antimicrobiana (AMS, por sus
anti micrObiana siglas en inglés) con respecto a

(AMR)

y gestion
antimicrobiana
(AMS)

2019

280 %

de antibioticos mencionados en la
medicina humana incluidos en
nuestras soluciones para prueba de
susceptibilidad antibiética (AST, por
sus siglas en inglés)

92,4 %

de antibioticos compatibles con
nuestras soluciones segun la lista
Eucast y 96,3 % segun la lista de
CLSI de nivel | a nivel IV



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Combatimos la resistencia antimicrobiana

» Con la oferta mas amplia del mercado, reforzada con la adquisicion
de nuestro rapido sistema automatizado de
pruebas de susceptibilidad a los antibiéticos VITEK® REVEAL™
recibié la autorizacién 510(k) de la FDA en 2024 y obtuvo el
marcado CE.

 Dedicamos el o en I+D a desarrollar
soluciones innovadoras contra la resistencia antimicrobiana.

* Implementacion xcelencia de gestion
en colaboracién con hospitales en todo el mundo.

« Creacion de la empresa conjunta A en
asociacion con Boehringer Ingelheim & Evotec para desarrollar la
siguiente generacion de antibioticos y soluciones diagnosticas
viables.

« Durante 11 anos, hemos apoyado el , un estudio mundial
para promover el uso adecuado de los antibidticos en hospitales,
sobre el que se ha escrito en mas de 60 publicaciones cientificas,
incluyendo la Lancet Global Health, y que ahora cuenta con el
reconocimiento de organizaciones internacionales.
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NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Facilitamos el acceso al diagnoéstico

* Proporcionamos nuestras soluciones diagndsticas a 160 paises.

» Colaboramos con ONGs

para combatir la resistencia antimicrobiana.

» Transferencia de las operaciones brasilefas al
para reforzar la

capacidad de Brasil de producir pruebas esenciales para el sistema de
salud publica brasilefio y responder a futuros desafios sanitarios de
forma independiente.

» Adquisicion de Neoprospecta para
. Estas soluciones permitiran a
las empresas agroalimentarias y farmaceéuticas mejorar el control de
calidad y proteger la salud de los consumidores.

Mantenemos la mas alta calidad para nuestros
productos

» Todos los productos se fabrican en plantas con un sistema de gestion
de calidad cion ISO:
- Certificaciones ISO 9001: 54 centros y filiales en 2025,
- Certificaciones ISO 13485: 21 centros y filiales en 2025.

BIOMERIEUX




es respetuosas con el medio
planeta y mantenerlo saludable.

NUESTRO RESPETO POR EL PLANETA



ACTUAMOS PARA PROTEGER EL PLANETA

nel medio ambiente
\udable.

as CO

: etuos
ciones resb ntenerlo sa

os ac
smentam r el planetay ma

* Reducir las emisiones de gases de efecto invernadero para ayudar a combatir el
calentamiento global.

 Promover el ecodiseno y mejorar el ciclo de vida de nuestros productos.

« Optimizar la generacion y el reciclaje de residuos, el uso de materias primas,
la energia y el consumo de agua .



ACTUAMOS PARA PROTEGER EL PLANETA @

NUESTROS COMPROMISOS

PRINCIPALES

OBJETIVO PARA 2030 RESULTADOS DE 2025

Reducir las emisiones de gases de GEI:

efecto invernadero (GEI) (alcances -28,7 % (46 402t CO2e)

1y 2) en valor absoluto un 50 % con comparado con 2019, afio de
Huella de respecto a 2019 para ayudar a referencia (65 138 t CO.e)
carbono Yy combatir el cambio climatico
ambiental OBJETIVO PARA 2026 Los proveedores responsables

del 59,5 % de las emisiones de
CO, estan comprometidos con
un enfoque de reduccion (en

Implicar a nuestros proveedores,
responsables del 67 % de las
emisiones de CO,*, en un proceso

. .
para reducir sus emisiones de gases ggrzrfara(:lon con el 48,6 % en
de efecto invernadero )

*Emisiones relacionadas con la compra de bienes y servicios, combustible y energia (transporte y distribucion previos, viajes de negocios, desplazamiento al trabajo de los empleados).



ACTUAMOS PARA PROTEGER EL PLANETA @

NUESTROS COMPROMISOS

PRINCIPALES
OBJETIVOS PARA 2025 RESULTADOS DE 2025
Reducir el consumo de agua Agua
un 45 %* -53 %* (581 015 m?3)

Huella de

carbono V' Reducir el consumo de Energia

ambiental energia un 50 %* -49,2 %* (218 211 MWh)
Optimizar la generacion de Residuos
residuos un 50 %* y el reciclaje -50,5 %* (10 957 toneladas

un 85 %* meétricas)

* con respecto a 2015, por millén de € de ingresos



)

NUESTRA ESTRATEGIA DE DESCARBONIZACION

Reduccién de nuestras emisiones de gases de
efecto invernadero

: Reducir el consumo de energia en
nuestros centros mediante planes de eficiencia energética
y optimizar nuestro rendimiento energético;

: Generar nuestra propia energia renovable
a partir de instalaciones in situ
(en particular, electricidad procedente de paneles solares);

: Compra de electricidad renovable a través
de contratos de compra de energia (PPA, por sus siglas en
inglés), directamente al productor;

: Compra de electricidad renovable
mediante certificados de atribucion de energia (EAC, por
sus siglas en inglés).

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS®

Reducciéon de nuestras emisiones de gases de
efecto invernadero

 Estamos implementando planes de suficiencia, eficiencia
energetica y descarbonizacion en nuestros centros.

« Se estan implementando planes de conversién de nuestras flotas
de vehiculos a eléctricos para nuestras filiales.

« Utilizamos paneles solares en nuestros centros de Combourg,
Grenoble, La Balme, Saint-Vulbas (FR), Sidney (Australia), Rio de
Janeiro (BR), Durham y Salt Lake City (EE.UU.).

» Eleccién de transporte maritimo siempre que sea posible (59 % de
nuestros envios de reactivos/instrumentos/recambios en 2025)
en lugar de aéreo para enviar nuestros productos a todo el mundo.

» Un programa para reducir la huella de CO, de nuestros productos
(véanse las diapositivas 34-35).

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS @

Concienciamos sobre el cambio climatico a nuestras
partes interesadas

* Implementamos talleres Climate Fresk en todas las regiones en

las que operamos:
« 1863 miembros de nuestros equipos recibieron formacion en 2025,

es decir, un total de 4494 personas capacitadas en 40 paises desde
2021.

« En 2024, con motivo del Dia Mundial del Medio Ambiente,
recibimos en Marcy I'Etoile a la mundialmente conocida
glacidloga, Heidi Sevestre, para una sesion plenaria sobre el
cambio climatico disponible en directo y en reproduccion para
todos nuestros proveedores, distribuidores y miembros de

nuestros equipos.

BIOMERIEUX
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HUELLA DE CARBONO - PLAN ESTRATEGICO 2025 @
ALCANCES 1Y 2 (TCO,E - BASADA EN EL MERCADO)

80,000 ¢
70,000 ¢
65,138

60,000 ¢

50,000 9

 J

46,402

40,000 ¢

32,328

30000 o Emisiones reales Emisiones previstas

20000 = . ) - - [ [ . - ) . . -

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030

— Ovpjetivo SBTi (tCO.eq.) = Emisiones totales de CO2eq en toneladas (basadas en el mercado)
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EMISIONES DE GEI - ALCANCES 1,2Y3 @
EN MILES DE TCO,E (* INCERTIDUMBRE)

Alcances Categorias de emisiones 2025 2024 Anode
significativas referencia 2019

Alcancel Emisiones directas 24 22 26 (bien)

Alcance 2 Adquisicién de energia 22 32 39 (bien)
(basada en el mercado)

Total (Alcances 1y 2) Basada en el mercado 46 54 65

Alcance 3 1103 1152 891 (alto)

Total (Alcances 1, 2 3) Basada en el mercado 1150 1207 956

Intensidad de las emisiones 282 303 0,36

de GHG* tCO2e/m<€ de ventas)

Definicién de incertidumbres: Buena: incertidumbre < £20 % - Media: £20% < incertidumbre < £50 % - Alta: incertidumbre > £50 %.
* Calculado para las emisiones totales utilizando el enfoque basado en el mercado.

ﬂ Los detalles sobre estas emisiones estan disponibles en el Informe de sostenibilidad del documento de registro universal de 2025.

BIOMERIEUX 26



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAST

Preservamos los recursos

« Cambiamos nuestro suministro de energia a fuentes renovables:

« EI 33 % de nuestro consumo total de energia corresponde a energia
renovable.

 EI100 % de la electricidad comprada para nuestros centros franceses e
energia "verde" con certificado
GO (Garantia de Origen). Todos los centros de Florencia (ltalia) y Madri
(Espafa) contaban con sistemas GO en 2025.

* En nuestros centros de EE.UU: en 2025, el consumo de electricidad se
cubrioé en parte mediante certificados de atribucion de energia:

e En Lombard: 100 %
« En Salt Lake City: 12 %

 Reduccion del consumo de agua en todos nuestros centros:
composicion de productos terminados, circuitos de torres de
refrigeracion, procesos de limpieza en produccion y uso sanitario

BIOMERIEUX



CONSUMO DE ENERGIA DE LOS CENTROS @

(PRODUCCION Y FILIALES - EN MWH)

250,000
240,000
234,656
230,000
220,000 R T
210,000 211,469
200,000
190.000 . . . . . . . .
2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
- Cambio en el consumo de energia del Grupo . Cambio en el consumo de energia del Grupo
teniendo en cuenta los proyectos teniendo en cuenta los proyectos
planificados hasta 2029 — el 31/12/2024 planificados hasta 2030 — el 31/12/2025
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RESULTADOS DE 2025 - ENERGIA @

CONSUMO TOTAL DE
ENERGIA EN RELACION
CON LAS VENTAS

(MWh por millén de euros)

2015 2023 2024 2025

BIOMERIEUX
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RESULTADOS 2025 - ENERGIAS RENOVABLES @

PORCENTAJE DE CONSUMO
DE ENERGIA PROCEDENTE
DE FUENTES RENOVABLES

2019 2023 2024 2025

BIOMERIEUX



RESULTADOS DE 2025 - AGUA @

CONSUMO DE AGUA
(TODAS LAS FUENTES)
EN RELACION CON
LAS VENTAS
(m3 por millén de euros)

2015 2023 2024 2025

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Mejoramos la generacion y la gestion de residuos

* Reduccidén de los residuos optimizando la cantidad de
para envases (madera, papel, carton y
plastico). Los envases secundarios son principalmente de
cartdn, con una tasa de reciclabilidad del 83,2 % para Europa
segun Eurostat® y del 68 %
para Estados Unidos seguin la EPA®,

« Aumentamos la proporcion de residuos reciclados,
nerados o incinerados que permiten
recuperar energia.

* Proporcionamos a los miembros de los equipos guias para
‘residuos. Concienciamos sobre las

mejores practicas en eventos como la Semana Nacional del
Desarrollo Sostenible en Francia o el Dia Mundial de la
Limpieza.
También proporcionamos contenedores para clasificar
residuos que los miembros de los equipos pueden utilizar
para sus residuos personales. i

(1) https://ec.europa.eu/eurostat/databrowser/view/cei_wmQ0Z20/default/table?
(2) https.//www.epa.gov/facts-and-figures-about-materials-waste-and-recycling/paper-and-paperboard-material-specific-data 1%

et
BIOMERIEUX &1




RESULTADOS DE 2025 - RESIDUOS @

Desglose de la cantidad total de residuos generados en 2025, incluyendo residuos de obras de construccién y demolicion.

PRODUCCION DE
RESIDUOS COMPARADA

Cantidad total de residuos no recuperados

CON LAS VENTAS

(vertedero, incineracion sin recuperacion de energia)

Cantidad total de residuos recuperados (reciclaje,

(toneladas métricas por
millon de euros)

incineracion con recuperacion de energia, compostaje, etc.)

Cantidad de residuos reciclados (recuperacion,
excepto incineracion con recuperacion de energia)

Cantidad total de residuos no reciclados

Cantidad total de residuos no peligrosos recuperados

Cantidad de residuos reciclados

Cantidad de residuos recuperados mediante otros procesos (incineracion
con recuperacion de energia, compostaje de residuos de alimentos, etc.)

Cantidad total de residuos no peligrosos no recuperados

Cantidad incinerada sin recuperacion de energia

Cantidad desechada en vertederos designados a tal efecto

3 238 toneladas métricas 4 615 toneladas métricas
(26%) (23%)

9 165 toneladas métricas 15 431 toneladas métricas
(74%) (7T7%)

5 492 toneladas métricas 12 157 toneladas méftricas
(44%) (61%)

6 910 toneladas métricas T 889 toneladas métricas
(56%) (39%)

7 337 toneladas métricas

4 840 toneladas métricas

2 496 toneladas metricas

2 674 toneladas metricas

259 toneladas metricas

2 415 toneladas metricas

13 803 toneladas métricas
11 490 toneladas métricas

2 313 toneladas metricas
3 906 toneladas métricas

600 toneladas metricas

3 306 toneladas metricas

CANTIDAD TOTAL DE RESIDUOS PELIGROSOS

2 392 toneladas metricas

2 338 toneladas métricas

2023

2024 2025 ’

Incluyendo residuos radiactivos

Incluyendo residuos reciclados o regenerados (aceite usado)

Incluyendo recuperacion de residuos mediante otros procesos (por
ejemplo, incineracion con recuperacion de energia)

Incluyendo residuos no recuperados (incineracion sin recuperacion de energia)

Residuos no recuperados desechados en vertederos designados a tal efecto

0
653 toneladas metricas

1175 toneladas métricas

457 toneladas metricas

107 toneladas métricas

0
667 toneladas metricas

961 toneladas métricas

496 toneladas métricas

213 toneladas métricas

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS ()

Hacemos nuestros productos mas

sostenibles

* Realizamos evaluaciones del ciclo de vida para un
ecodiseno eficiente:

« Al final de 2025, el 97,4 % de nuestros productos estaba
cubierto (por numero de pruebas vendidas).

» |Integramos el ecodiseno en el proceso de desarrollo de
nuevos productos y cuando se revisan los productos
existentes.

 Concienciamos a nuestros equipos sobre el ecodiseno
a través del ecodisefo Fresk y de una ruta de formacioén
para funciones clave y socios ecoldgicos.

« Mejoramos nuestro VIDAS® KUBE™ con un modo de
espera para reducir su consumo de energia hasta
un -52 %.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS ()

Hacemos nuestros productos mas sostenibles

» Facilitamos la capacidad de reparacion de
nuestros instrumentos

« Hacemos de la capacidad de reparacion una palanca clave
para reducir nuestra huella medioambiental disenando
equipos sostenibles y reparables. Este enfoque se basa en
procesos controlados (recambios, competencias,
documentacién).

« Através de la plataforma VILINK® , mas del 70 % de las
averias se diagnostican y resuelven a distancia, reduciendo el
tiempo de inactividad, mejorando la eficiencia operativa y
reduciendo la huella de carbono asociada a los viajes.

« Nos centramos en una solucion de economia
circular

« El proyecto BIOLOOP™ | actualmente objeto de un estudio de
viabilidad, pretende reducir el uso de nuevos materiales
plasticos en nuestros medios de cultivo en placas de
Petri. Tendria un impacto medioambiental positivo para los
clientes de bioMérieux al permitirles evitar la incineracion de
plasticos y, por tanto, reducir su huella medioambiental
reciclando y reutilizando este material.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS ()

Implementamos el envasado ecologico:

« Desde 2022, hemos redisenado nuestros envases
para mas del 95 % de nuestras gamas, reduciendo el
grosor y las dimensiones de las cajas, incorporando
material reciclado, abasteciéndonos exclusivamente de
bosques gestionados de forma sostenible (FSC*),
pasando del carton blanco satinado al carton marrén
comun, etc.

* Nuestra cadena mundial de suministro también ha puesto
en marcha un programa plurianual que pretende mejorar
nuestras practicas de envasado terciario. Todos los
anos se implementan acciones para identificar mejoras
en cada pais donde se llevan a cabo operaciones de
envasado.

* Forest Stewardship Council

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Preservamos el medio ambiente en nuestras plantas

. | en nuestras plantas en Europa,
en colaboracion con ONGs como Birdlife (Espana), LIPU (ltalia)
y LPO (Francia).

« Otorgamos particular importancia al paisajismo y a una
arquitectura integrada de nuestras plantas y gestionamos
para preservar el medio ambiente,
por ejemplo, evitando el uso de pesticidas y fertilizantes.

* Para concientizar a nuestros empleados, en 2025 organizamos,
con ayuda del Institut Mérieux, una conferencia centrada en la
incorporacion de la dad a las actividades del Grupo:

« 700 asistentes, en persona o a distancia.

* Los representantes de estos proyectos destacaron las diversas
mejoras realizadas en nuestras plantas.

BIOMERIEUX A C



Apoyamos la inclusion, el bienestar y el desarrollo de los
miembros de nuestro equipo, que ayudan
todos a salvar vidas.

LOS MIEMBROS DE NUESTRO EQUIPO



ACTUAMOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE NUESTRO
EQUIPO

« Garantizamos la salud, seguridad y calidad de vida de nuestros empleados en el trabajo.

« Aumentamos la diversidad, igualdad e inclusiéon de los miembros de nuestro equipo en todos los
niveles de la empresa.

. {\AFjO{amos nuestra imagen de empresa como lugar de trabajo y promovemos la retencion de
alentos.

 Anticipamos las necesidades en gestion de competencias y garantizamos la formacion continua de
los miembros de nuestro equipo.

« Mantenemos las condiciones necesarias para un dialogo social justo que cree valor.



ACTUAMOS A FAVOR DE LOS MIEMBROS DE NUESTRO

EQUIPO

NUESTROS COMPROMISOS

PRINCIPALES
OBJETIVOS PARA 2025

Tasa de incidentes con dias

Seg u ridad laborables perdidos +2 para 2025
p

a 0,6 con respecto a 1,2 en 2020

diversidad ,
lgualdad de género
- L= >40 % de mujeres en los 6rganos
e inclusion  ;40%de
Diversidad

>35 % perfiles internacionales en
los 6rganos directivos™

* Comité Ejecutivo y sus subalternos inmediatos con una funcién global

RESULTADOS DE
2025

Tasa de incidentes con dias
laborables perdidos: 1,68

lgualdad de género
37 % de mujeres en los
organos directivos”

Diversidad
34,6 % perfiles internacionales®



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

La seguridad en el lugar de trabajo es una prioridad en

nuestra empresa

* Implementamos programas de liderazgo en Seguridad
para concienciar sobre seguridad y mejores practicas entre
nuestros empleados.

Cuidamos la salud y la seguridad en el trabajo

 Promovemos actividades asociadas a la salud y el
bienestar en nuestros centros.

« Estamos implementando un programa para mitigar los
riesgos psicosociales.

 Hemos creado comités de salud mental en todos
nuestros centros.

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Cultivamos un espiritu de compromiso
colectivo

* [Implementamos un programa de compromiso global
para crear una experiencia de trabajo unica para los
miembros de nuestro equipo.

« En 2025, el 87 % de todos los empleados participaron en la
tercera Encuesta Global de Compromiso.

* La puntuacion global de compromiso aumento (+6 puntos)
en comparaciéon con 2024, situandonos en el 5 % superior
de nuestro sector y superando nuestro objetivo de
mantenernos dentro del 25 % superior para 2025.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Creemos en el aprendizaje y el desarrollo

* Ofrecemos un plan de desarrollo y formacion a cada
miembro del equipo y facilitamos el acceso a la formacion a
través de una plataforma de aprendizaje digital.

« bioMérieux cuenta con dos recursos para satisfacer los requisitos
de desarrollo de los miembros de nuestro equipo: Mérieux
Université, la universidad de la empresa, y nuestros equipos
internos de aprendizaje y desarrollo.

 En 2025, el total de horas de formacioén impartida fue de
338 042. Esto corresponde a una media de 22 horas por
empleado, con una formacion enfocada especialmente en las
aptitudes interpersonales.

« Hemos creado academias corporativas para desarrollar
competencias clave entre nuestros equipos y apoyarles a lo largo
de su trayectoria profesional.

 Fomentamos la movilidad interna en la empresa, con
oportunidades en las empresas del Institut Mérieux Group.

« En 2025, el 32 % de los puestos vacantes los ocupo personal
interno.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Valoramos las diferencias en un entorno de
trabajo diverso e inclusivo

« Estamos comprometidos con el equilibrio de género:

« En 2025, nos clasificamos en el puesto 94/100 en el indice
de igualdad de género de Francia.

* Nos comprometemos a garantizar un salario adecuado
a cada uno de nuestros empleados. Todos los miembros
del equipo bioMérieux reciben un salario superior al
salario adecuado de referencia en su ciudad (datos a
finales de diciembre de 2025).

» Para 2028, nos comprometemos a reducir la brecha
salarial de genero cada afno en comparacion con el
anterior.

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Valoramos las diferencias en un entorno de
trabajo diverso e inclusivo

 Promovemos la inclusion en el trabajo de miembros
del equipo con discapacidades:

* En Francia, el porcentaje de empleados con discapacidad
fue del 6,79 % en 2025, superando el minimo legal.

« Concienciamos a los miembros de nuestro equipo para
evitar cualquier forma de discriminacion.

 Promovemos la conciliacion de la vida laboral y familiar
proporcionando acceso a instalaciones meédicas in situ,
servicios de telemedicina 24 horas al dia/7 dias por
semana, un proveedor de apoyo para empleados que
cuidan de familiares (el 70 % de los cuales son
mujeres), y una plataforma de apoyo parental.

BIOMERIEUX



Fomentamos una conducta empresarial éticay
asociaciones a largo plazo para avanzar en los diagnésticos

NUESTRA CONDUCTA EMPRESARIAL



NUESTRA CONDUCTA EMPRESARIAL ©

Garantizamos una conducta empresarial ética y el cumplimiento de la normativa.

Implementamos programas de contratacion sostenible en todo el mundo.

Incluimos a nuestros distribuidores en nuestro compromiso

Fomentamos la comunicacion con pacientes, consumidores y lideres de opinion clave
sobre los principales desafios sanitarios asociados a enfermedades infecciosas.

Garantizamos una gestion de datos r



NUESTRA CONDUCTA EMPRESARIAL ©

NUESTROS COMPROMISOS

Dialogo con
las partes
interesadas

PRINCIPALES
OBJETIVOS

Duplicar

el numero de proyectos de
colaboracion con
asociaciones de pacientes
para 2025

Actualizar la evaluacion de
materialidad
cada 3 anos

RESULTADOS DE 2025

27 proyectos de
colaboracion con
asociaciones de pacientes,
es decir, 3,6 con respecto a
2021

Evaluacién de

materialidad doble
realizada en 2024 y
actualizada en 2025



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS ©

Reforzamos nuestra colaboracion con los
pacientes y las asociaciones de pacientes

* Incrementamos las
para valorar su experiencia con respecto a nuestras
iniciativas para desarrollar soluciones diagnésticas innovadoras
y accesibles.

 Afinales de 2025, contabamos con 27 colaboraciones con asociaciones de
pacientes, lo que supone 3,6 veces mas que en 2021.

« Transmitimos la a través de su participacion y
testimonios en nuestras comunicaciones internas y externas
para concienciar sobre el valor médico y economico del
diagndstico in vitro.

a través de foros dedicados a los pacientes.

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS @

Fomentamos los intercambios con nuestras partes

interesadas

 Fomentamos un dialogo regular con nuestras partes interesadas
para tener sus expectativas en cuenta, demostrando nuestro
compromiso con las relaciones e intercambios comerciales a largo
plazo.

« Hemos creado un Comite de Partes Interesadas. La primera sesion,
celebrada en 2022, estuvo relacionada con el impacto
medioambiental de los productos. Este Comité fue consultado en
enero de 2024 para presentar sus observaciones sobre nuestra
evaluacion de materialidad doble y garantizar la coherencia e
integridad de los resultados obtenidos.

« Realizacion en 2024 de una evaluacion de materialidad doble
sobre los impactos, riesgos y oportunidades relacionados con
asuntos de sostenibilidad en nuestras operaciones y la cadena de
valor, que se actualizo en 2025.

BIOMERIEUX



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS @

Gestionamos los datos personales rigurosamente

« Disefiamos nuestros sistemas para garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de los datos y
protegemos los derechos basicos de los pacientes afectados.

» La proteccion de los datos de salud de los pacientes es parte
integral de nuestro enfoque de cumplimiento bioético, con un
curso de formacion especifico para empleados que tienen
acceso a datos de salud (a menudo asociados a muestras
biologicas).

» Proteccion de datos mediante una politica de sequridad de
los sistemas de informacion (ISSP, por sus siglas en inglés).

» El objetivo es evitar cualquier vulneracion de datos.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS®@

Cumplimos las normas de
ética e integridad mas estrictas en el ejercicio
de nuestras actividades

» Reforzamos las medidas a corrupcion y el trafico
2ncias.

. y a otros intermediarios

» Gestionamos ofesionales de la salud.

Comprendemos y aplicamos eficazmente la normativa de
>iones.

Hemos creado una (Ethicsline) a disposicion de
todos, tanto interna como externamente, para denunciar
posibles vulneraciones del codigo de conducta global.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS ©

Priorizamos las compras sostenibles y
responsables

» Utilizamos nuestra Guia para compras responsables.
» La puntuacion EcoVadis de bioMérieux es 82/100 — Gold.

» Evaluamos el comportamiento en materia de RSC de nuestros
proveedores con EcoVadis:

« EI71,5 % de nuestro gasto en compras esta asociado a
proveedores calificados por EcoVadis con una puntuacion medi
de 64,04, superior a la media de 49,5 otorgada por EcoVadis.

« En 2025, los proveedores responsables del 59,5 % de las
emisiones de GEI se habian adherido a la SBTi - Science
Hased Target Initiative (frente al 48,6 % en 2024).

BIOMERIEUX




Nos esforzamos por aumentar
nuestro impacto positivo en las comunidades locales.

NUESTRAS COMUNIDADES



ACTUAMOS A FAVOR DE NUESTRAS COMUNIDADES

« Generamos un impacto positivo en las comunidades locales a traves del

* Apoyamos el a través de nuestras actividades.



ACTUAMOS A FAVOR DE NUESTROS SOCIOS Y

COMUNIDADES

Comunidades

NUESTROS COMPROMISOS PRINCIPALES

OBJETIVOS PARA 2025

Impartir formacion sobre RSC
a distribuidores
responsables del 55 % de las
ventas para 2025

21 %

del resultado neto atribuido a
la empresa matriz dedicado a
la filantropia

(excluyendo el Fondo de
Dotacion de bioMérieux)

RESULTADOS DE 2025

Creacion de un modulo de
formacién sobre RSC especifico
para distribuidores responsables
del 61 % de ventas realizadas a
través de este canal

1,34 %

del resultado neto atribuido a la
empresa matriz dedicado a la
filantropia



NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Compartimos el valor generado en las

iniciativas filantropicas

. 1o corporativo: cada ano financiamos unas
80 iniciativas sociales a favor de nuestras comunidades
locales y promovemos el voluntariado en nuestros equipos.

. o de Dotacion para educacion de bioMérieux
ayuda a ninos de 0-8 anos a acceder a la educacion con el
objetivo de reducir las desigualdades, y los miembros de
nuestro equipo participan en las iniciativas.

« Apoyamos a la Meérieux Foundation, cuyo objetivo es
aumentar el acceso al diagnostico y mejorar la salud en
paises de ingresos bajos y medios.

bioMérieux

« En 2025 dedicamos casi 5,78 millones de euros a la for Cducation
filantropia.

BIOMERIEUX




NUESTRAS ACCIONES CONCRETAS

Integramos a nuestros distribuidores en nuestro
enfoque de RSC

* Incentivamos a nuestros distribuidores a mejorar su
rendimiento en RSC basandose en una tabla de criterios
especificos:

» En 2025, los distribuidores implicados en este enfoque
representaban el 84 % de las ventas realizadas a través
de este canal en 2024.

* Les ofrecemos Modulos de formacion de RSC.

LLLLL

 En 2025, los distribuidores que representaban el 61 %
de las ventas realizadas a través de este canal en 2024
recibieron esta formacion.

» El objetivo para 2028 es que el 80 % de las ventas a
través de este canal sean generadas por distribuidores
que hayan realizado esta formacion.

BIOMERIEUX



NUEVOS COMPROMISOS PARA 2028

« Hemos asumido nuevos compromisos de
RSC aun mas ambiciosos para 2028, que
Incluyen:

* lograr la neutralidad de carbono (cero
emisiones netas) para 2050 en los
Alcances 1, 2 y 3, intensificando los
esfuerzos en toda nuestra cadena de valor;

* integrar el valor médico y el rendimiento
medioambiental desde la fase de disefo y

en cada etapa del ciclo de vida de nuestros
productos.

Eche un vistazo a nuestros nuevos indicadores en la
diapositiva siguiente.
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NUESTROS COMPROMISOS PRINCIPALES DE RSC
PARA 2028

() ©

PLANETA CONDUCTA EMPRESARIAL
CO2e PARA 2050 SEGURIDAD FILANTROPIA
+60 % resultados incluyendo los objetivos siguientes? Mejorar la salud, la seguridad y >75/100 21,5 %
- validado por SBTi, en valor absoluto): | bi tar de |
de pacientes ¢ P ) e, Denesiar€e o2 EcoVadis del resultado neto
compatibles con AMS : mlembros de 0 = Z AL atribuido a la empresa matriz
en paises de ingresos bajos y ALCANCES 1Y 2: . Puntuacion ética del afio anterior,
- Ingres nuestro equipo .
medios-bajos - dedicado a la
con respecto a 2023 con una meta intermedia del -35 % en _~anofrasano . ,
2028 (Indice total de incidentes f||antrop|a
registrables y enfermedades
ALCANCE 3: profesionales - TR2IR + indice

de salud mental)

COMPORTAMIENTO DIVERSIDAD, IGUALDAD COMPARTIR
MEDIOAMBIENTAL DEL PRODUCTO E INCLUSION CONOCIMIENTOS MEDICOS

. 0
290 % Garantizar UN salario 75 % de nuestro +25 %
de los antibioticos utilizado por prueba vendida en 20342 digno gasto en compras en actividades de
. -5 % en 2028 . i

mencionados i A oonuna evaluasionde RS educacion médica

incluidos en nuestras equipo y reducir la y profesionales de la salud
soluciones para prueba de . i ) beneficiados con respecto a
susceptibilidad antibiética T o =L AT brecha salarial de 69 puntuacion media 003

(AST)' 2028) género ponderada

" Basado en la lista EUCAST y en la 2 Con respecto a 2023

lista de CLSI de nivel | a nivel IV



We are bioMérieux
We Act for a Positive Impact

) _—— e
©) S
SALUD PLANETA CONDUCTA COMMUNIDADES
EMPRESARIAL
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. DESEA MAS INFORMACION?

Haga clic para descargar el
documento.
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https://www.biomerieux.com/content/dam/biomerieux-com/investor/02---news---reports/2026/en/urd/BIOMERIEUX-DEU-2025-GB-MEL.pdf
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PIONEERING DIAGNOSTICS
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