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De : Comité central d’établissement

Date : vendredi 19 avril 2019

A : M. Patrick LEPAGNEUL, Mme Anne GANDER, Mme Stéphanie CARLES
Copies : Elu-e's du Comité central d’entreprise

’ REUNION ORDINAIRE DU VENDREDI 19 AVRIL 2019
’ « Information-consultation sur le bilan social consolidé 2018 »
Avis du Comité central d’entreprise

Le Comité central d’entreprise a été informé et consulté le vendredi 19 avril 2019
au sujet du bilan social consolidé 2018.

Suite a la présentation et aux échanges en séance ainsi que des €léments partagés,
les élus notent positivement les points suivants :
- Le volontarisme dans une politique d’emploi des jeunes.
- L’accent mis sur la formation au sens large.
- Une politigue handicap énergique portée par I'entreprise et relayée de fagon
efficace sur les sites.

N Toutefois, les élus notent :
o - L'augmentation sensible de I'absentéisme et plus particuliérement au titre
i « maladie » qui atteint 3,78% des heures théoriques.
1 - La forte baisse du nombre d’heures effectuées par les travailleurs intérimaires :
22% sur les 2 derniéres années.
- Les deux points précédents portant les élus & s'interroger sur la capacité de
- I'entreprise a réaliser les replacements de courte durée correspondants.
- Le manque de prise en compte des éléments de conclusion de l'avis sur le
o bilan social consolidé 2017.
' - L'accidentologie qui est préoccupante du point de vue du taux de gravité, du
g nombre de journées perdues ainsi que du nombre de PSI| (premiers soins
infirmiers). Ce point mérite d’étre regardé.

Enfin les élus souhaitent porter 2 points de vigilance :
o 1. Avec un population qui vieillit (notamment chez les cadres et les techniciens) et
l' des départs a la retraite dont les remplacements questionnent, quelle mise en
=’ ceuvre d'une gestion prévisionnelle de I'emploi et des compétences (GPEC) ?
2. La baisse tendancielle du nombre et du taux de promotions chez les
techniciens, les ouvriers et les employés.

En conclusion les élus du Comité central d’entreprise donnent un avis
défavorable a la majorité (7 défavorables et 4 favorables) sur le bilan social
consolidé 2018.

T Benoit BOULAN
<l Le secrétajre
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